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положение
о психолого-медико-педагогическом консилиуме

1.1. настоящее положение pu.puoorl"3'r*::#*i}""XT с Законом РФ <Об ОбРаЗОВаНИИ В

Российской Федерачии> Nр27i-ФЗ от 29,|2.2оil2 г., письмоМ министерства образования РФ от 27

марта 2000 г. N927/901-6 (О психологО-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк)

образовательного учреждения>, Уставом школы.
|.2, Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк) - это совещательный,

систематически действующий орган при администрации школы,

1.з. основная цель гiмп*- выработка коллективного решения о содержании обучения и

способах профессионально-педагогического влияния на обучающихся, Такие решения

принимаются на основе представленных учителями, педагогом-психологом, социальным

педагогом диагностических и аналитических данных об особенностях конкретного учащегося,
группы учащихся или класса.
1.4, В состаВ ПМПК входяТ постоянные участники - заместитель директора школы по учебно-
воспитатеЛьной рабОте, опытные педагоги, враЧ (мелсестра), педагог-психолог, социальный

педагог и дополнительно привлекаемые сотрудники образовательного учреждения,

специалисты в зависимости от специфики рассматриваемого вопроса.

1.5. общее руководство деятельностью ПМПк осуществляют заместитель директора по учебно-
восп итательной работе.

2. Задачи психолого-медико-педагогического консилиума
2.1. Выявление характера и причин отклонений в учении и поведении учащихся, обобщение

причин отклонений.
2.2. Практическое решение проблем ы п редупрежден ия ш кол ьно Й дезадаптаци и учацихся.
2.з. Принятие коллективного решения о специфике содержания образования и обучения для

ученика (группы учеников).
2.4. Разработка плана совместных психолого-медико-педагогических мероприятии в целях

коррекции образовательного процесса.
2.5. Консультации в решении сложных, конфликтных ситуаций,



f

4. Организация деятельности психолого-медико-педагогического консилиума

4.1. Пмпк создаётся в образовательном учреждении приказом директора школы,

4.2. Приём детей и подростков на консилиуме осуществляется как по инициативе родителей

(законныХ представиТелей), так И по инициативе педагога класса, в котором обучается ребёнок.

при письменном согласии родителей.
4.3. Заседания ПМПк проводятся по мере

аналитических материалов, необходимых
педагогической проблемы.

коллективных рекомендаци й.

рекомендации по проведеник)

утверждённые консилиумом, являются

ребёнком.
5.8. В ситуациИ диагностиЧески сложных случаев ребёнок направляется на районную ПМПК.

6. Обязанности участников ПМПк

обязанносmu
организует работу I IMIIKl

формирует состав участников для очередного заседания;

формирует состав учащихся, которые обсуждаются или приглашаются

заседание;
координирует связи Пмпк с участниками образовательного процесса;

ли выполнение рекомендаций ПМПк

необходимости и готовности диагностических и

для решения конкретной психолого-медико-

дальнейшей корреКционно-развивающей работы,
обязательными для всех специалистов, работающих с

Руководитель
председатель)

ктора школы

Педагог-психолог
школы

дает характеристику неблагополучным семьям;

,тывает предварительные рекомендациициальный педагог

учителя, l - дают развернутую педагогическую характеристику на ученика по

ющие в iпредлагаемой форме;

учасmнuкu



лирYют педагогичес кие гцд9f9э]L9цдо
о состоянии здоровья

7. [окументация и отчетность ПМПк
1. Журнал записи и учёта детей, нуждающихся В психолого-педагогической и медико_

социальной помощи,
2. Заключения и рекомендации специалистов,

З. Протоколызаседанийконсилиума.
4. Аналитические материалы.

,щокументация и отчётность Пмпк, нормативные правовые документы, регламентируюшии

д*"iaп""о"ть Пмпк, список специалистов Пмпк хранятся у председателя консилиума,

не ограничен. При изменении законодательства, в акг вносятся

порядке.
Срок действия положения
изменения в установленном

классах

иедсестра


